Derecho del Trabajo – LHyS – 
Trabajo Práctico Integrador
Objetivo:

El objetivo del trabajo es poder constatar en la realidad los conceptos teóricos desarrollados en clase. A dichos fines se presenta una guía que puede ser mejorada por el alumno o adaptada a la realidad que va a analizar.

1) Seleccionar una industria, empresa, o espacio público (ejem. la facultad, personal de la municipalidad que realiza limpieza en los lugares públicos, personal de un comercio, kiosko, etc.) y proceder a observar y analizar en detalle un puesto de trabajo y analizar los probables riesgos laborales, a los que están sometidos (accidentes o enfermedades laborales) 
2) Establecer consideraciones respecto a los sistemas de iluminación, ventilación, ruidos y adecuación de los elementos (máquinas, escritorios, instalaciones eléctricas, telefónicos, elementos de protección personal, cuidados o señalamientos si lo hacen en la vía pública o no, etc.) y si los mismos – teniendo en cuenta la actividad que se desarrolla y/o normas, están bien dispuestas y no generan riesgos para la salud o vida de los trabajadores.

3) Identificar los Factores de Riesgos de enfermedades o accidentes propios del puesto de trabajo analizado y las medidas de prevención que propondría. Podría utilizarse una tabla o un gráfico para luego explicarlo, pudiendo unificar los puntos 1), 2) y 3). Ejem
	Actividad
	Equipo/sector
	Productos
	Materiales y Sustancias
	Riesgos
	Factor de Riesgo
	Medidas de Prevención


Ésta solo es un ejemplo por lo que el alumno puede elegir otra metodología para analizar, plasmar y exponer los datos relevantes.

4) Identificar los posibles daños ambientales que la actividad produce y las medidas que se toman para minimizarlos y/o repararlo, o en su caso, si no las hubiera, cuáles serían las que propondría el alumno. 

