LEY |- N° 11
(Antes Decreto Ley 627/72)

Capitulo |
Del Objeto, Jurisdiccion y Organismo Competente

ARTICULO 1.- Declarase sujeto a las disposiciones de la predayt, el ejercicio de las
profesiones de ingeniero en todas sus especiatidamte excepcidon de las especialidades
gue poseen un régimen especifico y a los técniaugdos y a las empresas y entidades
que se dediquen a actividades relacionadas cqereioto de las profesiones comprendidas

en esta Ley y que se desarrollen en jurisdiccidla éRrovincia de Misiones.

ARTICULO 2.- El Consejo Profesional de Ingenieria de Misionesa sl organismo

competente originaria y exclusivamente en todcelacionado al ejercicio profesional, de

conformidad con esta Ley.

Capitulo |l
De los Requisitos para el Ejercicio Profesional

ARTICULO 3.- Dentro de los alcances de cada titulo, las distiprofesiones podran ser

ejercidas previo cumplimiento de los siguientesiigtps:

a) poseer diploma expedido:

1.- por Universidad Nacional, o por Universidadwimoial o privada;

2.- por Universidad extranjera revalidado por Ursigad Nacional;

3.- por organismos extranjeros que por convenidernacionales suscriptos con la
Republica Argentina queden asimilados a los titulles universidades argentinas y
habilitados para su ejercicio;

b) poseer titulo expedido:

a- por Escuelas Industriales -ciclo superior- t&asio especiales de la Nacion o de la
Provincia de Misiones, privadas y técnicas delocgliperior, oficialmente reconocidas y
debidamente habilitadas;

b- titulos revalidados por las mismas que los lteahila ejercer actividades comprendidas
en esta Ley, y a los que estuvieron inscriptosl enoenento de promulgacion del Decreto
Ley 32/57;

c) reunir las condiciones establecidas por la Lagidbhal N° 24.521;

d) estar inscripto en el Registro que llevara ehsggp Profesional de Ingenieria de
Misiones.



Capitulo Il
Del Ejercicio Profesional

ARTICULO 4.- Se considera ejercicio de la profesion, la reeilima de toda actividad
publica o privada, que suponga, requiera o implicueocimientos técnicos a que habilita

cada titulo profesional.

ARTICULO 5.- Inclilyase en los alcances del articulo antersoprésentacion de informes

periciales ante cualquiera de los fueros de lbsitales de la Provincia y Juzgado Federal,

y las tasaciones, con sujecion a lo que deterniasleyes especificas.

ARTICULO 6.- Queda comprendido en los términos del Articuld 4desempefio de la

docencia en institutos oficiales de la Nacién, Rrca o Municipalidades y/o privados,

independientemente de las condiciones que impaniggislacion vigente en la materia.

ARTICULO 7.- Exceptliase de lo dispuesto en el Articulo 4 ekugmfio de cargos,

comisiones o empleos, cuya designacion sea angefi@rpromulgacion del Decreto Ley

32/57 y mientras se mantengan exclusivamente es. ell

ARTICULO 8.- El ejercicio profesional debera llevarse a cabaliarde la prestacion

profesional de los servicios, entendiéndose porlaabue se realice bajo exclusiva

responsabilidad del profesional.

ARTICULO 9.- Los contratos que celebren el Estado ProvincMuaicipalidades y cuyo

cumplimiento signifique la realizacion de actividadlegisladas por la presente Ley,
incluiran una clausula por la que el contratadoobbgue a designar un profesional
matriculado que la represente.

Capitulo IV
Del Uso del Titulo

ARTICULO 10.- El uso del titulo solo sera permitido a persora&xistencia visible que

al cumplimentar con la presente disposicion essdnilitadas para el ejercicio profesional.

ARTICULO 11.- Las asociaciones, sociedades o reuniéon de prafe® entre si o con

otras personas no profesionales no podran adoptaacer uso y/o referencia en su
denominacion al titulo particular de uno de susgrdantes, siendo obligacién de las mismas

individualizar a cada uno de los profesionaleslgaéntegran.



Del Reqistro Profesional y de Empresas

ARTICULO 12.- El Registro de Profesionales que llevara el Canssgra Gnico en la

Provincia. Ninguna reparticién, incluso las Munaigdades podran llevar

independientemente otro registro, debiendo usastablecido en la presente Ley.

ARTICULO 13.-Las empresas y entidades que se dediquen a adi@gdelacionadas con

el ejercicio de las profesiones comprendidas em lesy, deberan inscribirse en el Registro
que a tal efecto llevara el Consejo Profesionakditando tener un Representante Técnico
con titulo habilitante, debidamente inscripto enRagistro de Profesionales de este

Consejo.

ARTICULO 14.- Vencido el término de inscripcién anual que se,figl Consejo

Profesional enviara a los Poderes Publicos, la m@&mdie los profesionales y empresas
inscriptas en sus registros, como asi también aiglegnodificacion que en el transcurso

del afio se produjera.

Los Poderes Publicos no autorizaran la tramitacdéntrabajos que estén a cargo de
profesionales comprendidos en el Articulo 3 o esgseno inscriptos en el Registro creado

por la presente Ley.

En todos los casos debera determinarse con pnea@sititulo de que se trata, haciendo
constar la especialidad correspondiente.

Capitulo V
De la Matricula

ARTICULO 15.- La habilitacion para ejercer las profesiones aggarla presente Ley se

hara por medio de la Matricula Profesional.

ARTICULO 16.- El Consejo Profesional de Ingenieria de Misiorss ®I encargado de

otorgar la Matricula profesional previo cumplim@npor parte del aspirante de los
siguientes requisitos:

a) presentacion del titulo que retna las condisi@stablecidas en el Articulo 3;

b) fijacion de domicilio legal dentro de la Provieac

c) cumplimiento del pago que por derecho de mad#rise establezca y de toda otra deuda

gue registre en el Consejo.



ARTICULO 17.- La renovacion de la matricula se practicara em#oanual, debiendo

proceder los profesionales al pago de los derectwwespondientes en el término que fije

el Consejo Directivo.

ARTICULO 18.- El incumplimiento de lo dispuesto por el articaluterior, significara la

pérdida de habilitacion para el ejercicio profealaurante el afio en que se ha verificado

dicho incumplimiento.

Capitulo VI
De la Competencia de las Profesiones

ARTICULO 19.- El alcance y la incumbencia de cada especialidadas profesiones

reglamentadas por esta Ley, sera el que otorg@emdejo Directivo de la Universidad o

Escuela Técnica que ha expedido el titulo o laliceva

ARTICULO 20.- EI Consejo Profesional debera proveerse de lasnarzas de los

Consejos Directivos de las Universidades y Escuékmicas del pais a fin de poder

resolver sobre competencia de titulos.

En caso de surgir dudas y contradicciones sobreapemcidad resultante del titulo, el
Consejo Profesional sera arbitro para la deterndnam validez que haya de

corresponderle.

Capitulo VII
Del Consejo Profesional de Ingenieria de Misiones

ARTICULO 21.- El Consejo Profesional de Ingenieria de Misiotesdra los siguientes

derechos y atribuciones:

1) resolver las cuestiones que se susciten retagivajercicio profesional, y a la aplicacion
de aranceles, de conformidad con lo dispuesto enalticulos correspondientes, sin
perjuicio de las acciones judiciales que pudiemmnesponder;

2) habilitar el desempefio de los distintos profeslies, mediante la extension de la
matricula;

3) organizar y llevar los registros de profesiosalde técnicos de la Ingenieria y de
empresas y entidades y comunicarlos al 1 de mazadh afio a quien corresponda;

4) ejercer la representacion de todas las profesioamprendidas en la presente Ley;

5) proyectar el Arancel, sus modificaciones y &sist someterlo a la consideracion del

Poder Ejecutivo Provincial, previa aprobacion dadamblea;



6) actuar como mandatario de los colegiados patateb de los honorarios profesionales.
El Consejo proyectard y sometera a la aprobacidiager Ejecutivo, previa aprobacion
de la Asamblea, la Reglamentacion correspondiente;

7) expedirse acerca de los honorarios judicialadministrativos a pedido del Juez o de la
autoridad administrativa, segun corresponda y fgarhonorarios extrajudiciales a pedido
de parte;

8) dictaminar sobre la cuenta de gastos relativasal@ajos realizados por encargo de
autoridad administrativa o judicial y en su caspedido de particulares;

9) aplicar sanciones disciplinarias y multas p@nsgresiéon a la presente Ley, a su
Reglamentacion, a los Aranceles y demas disposisigne en su consecuencia se dicten,
constituyéndose para tal fin el Tribunal de Disoi]

10) dar cuenta a la Justicia de la usurpacion uéodsi profesionales que sea de su
conocimiento;

11) administrar sus fondos;

12) nombrar y remover sus empleados;

13) organizar y participar en congresos y confeasnde caracter técnico;

14) publicar estudios o revistas, organizar y s@stbibliotecas técnicas publicas;

15) instituir becas y premios estimulo;

16) formar parte del jurado en los concursos posmn para proveer cargos técnicos;
17) asesorar al Poder Ejecutivo o a las repargésiagcnicas, por via consultiva, en la
solucion de problemas que competen a las profesique agrupa;

18) proponer al Poder Ejecutivo las reglamentacd@aa su propio funcionamiento y las

conducentes a la mas estricta aplicacion de esta Le

ARTICULO 22.- El gobierno del Consejo Profesional estara ejergdr medio de un

Consejo Directivo compuesto de un (1) Presidemté€luVicepresidente, un (1) Secretario,

un (1) Tesorero y dos (2) Vocales.

ARTICULO 23.- Para ser miembro del Consejo Directivo se requéstar inscripto en el

Registro de la Matricula y tener no menos de c{®3a@iios de ejercicio de la profesion o
actividad a que lo habilita su titulo y dos (2) sfile residencia inmediata en la Provincia

de Misiones, situacion que debera mantener miepadsnezca al Consejo Directivo.

ARTICULO 24.- Los miembros del Consejo Directivo duraran dos g8ps en sus

funciones y se renovaran por mitades cada afogpdaiser reelectos por un (1) solo

periodo consecutivo y para un préximo con interdaalos (2) afos.



ARTICULO 25.- Para cada uno de los miembros del Consejo Diestivdesignara un

suplente que debera reunir las mismas condiciorexgueridas a los titulares,

permaneciendo en sus funciones por igual térmiecégtos.

Los Consejeros suplentes reemplazaran automatitaraeos titulares en cualquier caso

de ausencia con aviso, renuncia, impedimento, meseparacion.

ARTICULO 26.-Los cargos son honorarios.

ARTICULO 27.- La profesion de Ingenieria estara representadal €onsejo Directivo

por cuatro (4) miembros, de distintas especialidaden excepcion de las especialidades
gue poseen un régimen especifico, mientras quedoscos estaran representados por dos
(2) miembros de distintas especialidades.

ARTICULO 28.- Los miembros del Consejo Directivo podran ser isgfms de sus cargos

en Asamblea Extraordinaria y por decisién que @ieah los dos tercios (2/3) de votos de

los matriculados presentes.

ARTICULO 29.-Son funciones del Consejo Directivo del Consejuféional:
a) ejercer las atribuciones que por Articulo 2llessnfieren al Consejo Profesional;

b) sancionar su Reglamento y organizacion intemesignando las comisiones y
subcomisiones que considere necesarias para el cugplimiento de sus finalidades;

c) convocar anualmente a Asamblea Ordinaria panm@ravacion de los miembros del
Consejo Directivo, debiendo presentar la MemorBalance correspondientes al ejercicio
cumplido.

De los Recursos Econdmicos

ARTICULO 30.-Los recursos del Consejo Profesional estaran itaidsts por:

a) los derechos de inscripcion en las matriculetgrchinados por el Consejo Directivo;

b) los derechos de renovacion de inscripcion;

c) los aportes de los matriculados;

d) las multas;

e) la participacion que se le asigne por reglancéradel apartado 6 del Articulo 21;

f) los legados y donaciones;

g) otros aportes dispuestos por esta Ley o quélesta el Consejo Profesional en uso de
sus atribuciones.

De las Asambleas




ARTICULO 31.- Las Asambleas podran ser Ordinarias y Extraoridisasegin sea la

oportunidad y motivo por el que se realicen.

ARTICULO 32.-La Asamblea Ordinaria, obligatoriamente, debeudirse una vez al afio

para tratar la Memoria, Inventario, Balance Gené&aknta de Ganancias y Pérdidas que el
Consejo Directivo debera presentar y asimismo lgae¢eccion de los nuevos consejeros y
demas puntos comprendidos en el Orden del Diasdamblea Ordinaria se llamara dentro

de los sesenta (60) dias de cerrado el ejerci@sgwerificara el 30 de abril.

ARTICULO 33.- La Asamblea Extraordinaria puede ser convocada cealquier

oportunidad y todas las veces que sea necesaribep®ion de la Presidencia, del Consejo
Directivo, o del veinte por ciento (20%) de los mios del Consejo Profesional.

ARTICULO 34.- Las decisiones de las Asambleas Ordinarias o @&xlfirzarias seran

tomadas por el voto de la mitad mas uno de loseptes, con excepcion de los casos en
gue por esta Ley se establezca con una mayoriataist

ARTICULO 35.-La convocatoria a Asamblea Ordinaria o Extraonitndebera efectuarse

anticipando el Orden del Dia a considerarse corpoelacion minima de veinte (20) dias a
la fecha de su realizacion.

De las Elecciones

ARTICULO 36.- El Consejo Directivo confeccionard anualmente § ooa anticipacion
minima de cuarenta y cinco (45) dias respecta@al&zacion de la Asamblea Ordinaria, el
Padron General de los Profesionales matriculadaesny derecho al voto, agrupandose

segun titulos y especialidades.

ARTICULO 37.-El Padron general sera susceptible de observaciptechas durante un

lapso de quince (15) dias en la sede del Consejo.

ARTICULO 38.- Todos los profesionales matriculados que cuentenuna antigiiedad

minima de seis (6) meses, tendran derecho al voto.

ARTICULO 39.- La eleccion sera secreta y obligatoria, pudiendectearse por

correspondencia mediante el sistema de doble s8brédn admitidos los votos recibidos

hasta el momento de comenzar el escrutinio.



ARTICULO 40.- La eleccion se hara por lista completa, eligielodatitulares y suplentes

gue establecen los Articulos 22 y 25 de la predexje

ARTICULO 41.- Las listas de candidatos deberan ser presenth@amsejo directivo para
su oficializacién hasta diez (10) dias de antidijpa@ la Asamblea Ordinaria y avaladas

con la firma de veinte (20) matriculados como mmim

De los Profesionales Inscriptos

ARTICULO 42.- Todo profesional matriculado del Consejo Profesioriendra los

siguientes derechos y atribuciones:

a) peticionar,

b) participar por invitacién en las reuniones deh§kjo Directivo, con voz pero sin voto;

c) elegir y ser elegido, siempre que reuna losisgqs exigidos por la ley;

d) recurrir de las resoluciones del Consejo Profediante la instancia judicial;

e) participar con voz y voto en las Asambleas Guutits y Extraordinarias;

f) ejercer todos los derechos que hacen a latdidgprofesional; siempre que no afecte la

ética, la organizacion y fines del Consejo Profesio

De las Sanciones

ARTICULO 43.- El Consejo Directivo del Consejo Profesional eera@gio de las

atribuciones del apartado 9 del Articulo 21 derksente Ley, podré aplicar las siguientes
sanciones:

a) advertencia;

b) amonestacion;

c) multa;

d) multa y censura publica;

e) suspension hasta dos (2) afios y censura publica;

f) cancelacion definitiva de la matricula y censpalica.

ARTICULO 44.-Seran causas de aplicacion de sanciones:

a) prestacion de firma profesional;

b) violacion de la ética profesional,

c) violacién de disposiciones arancelarias;

d) ejercitacion de actividades para las que nonestabilitados, conforme a las

disposiciones de incumbencia de la presente Ley;



e) incumplimiento de cualquier disposicion de ésta

ARTICULO 45.- Las multas a aplicar seran de un importe iguaiheiscuenta (50) veces

el importe de la matricula, regulandose segundaegtad de la falta.

ARTICULO 46.- El Consejo Profesional comunicara a los poderdsiqus, organismos

profesionales del pais y a la prensa, toda sard®ocaracter publico que imponga. A su
vez, las autoridades provinciales y municipales wtgaran al Consejo Profesional toda

sanciéon que apliguen a un matriculado.

Capitulo VI
De la Etica Profesional

ARTICULO 47.- Los matriculados estan obligados a ajustar swaeidn profesional a las

disposiciones de este Codigo de Etica Profesional.

ARTICULO 48.- EI Consejo Profesional de Ingenieria de Misiones, el Jurado

permanente de ética profesional para juzgar laaaidin de los profesionales matriculados

en sus registros.

ARTICULO 49.-Son contrarios a la ética los actos siguientes:

1) Para con la profesion:

a) ejecutar de mala fe actos refiidos con la busract o incurrir en omisiones culposas,
aun cuando sea en cumplimiento de 6rdenes de dades o mandantes;

b) aceptar tareas que contrarien las leyes o di$pass vigentes, o que puedan significar
malicia o dolo;

c) autorizar planos, especificaciones, dictamemesnorias e informes que no hayan sido
ejecutados, estudiados o controlados personalmente;

d) asociar su nombre, en propaganda o actividadespersonas o entidades que aparezcan
indebidamente como profesionales;

e) recibir o dar comisiones u otros beneficios pgestionar, obtener o acordar
designaciones de cualquier indole o el encargeath@jps profesionales.

2) Para con los colegas:

a) utilizar ideas, planos o documentos técnicosesiconsentimiento de sus legitimos
duefios;

b) emitir publicamente juicios adversos sobre ltuawon profesional de colegas, sin
percibir fines de interés general,



c) sefialar publicamente el error profesional en igaarriera un colega, sin darle antes
oportunidad de reconocerlo y rectificarse;

d) sustituir a otro profesional en trabajos inicgdsin causa justificada o sin su previo
consentimiento;

e) ofrecer o aceptar la prestacion de serviciofepianales por honorarios inferiores a los
que fija el Arancel de Honorarios;

f) nombrar o intervenir para que se designen egosarigurosamente técnicos, que deban
ser desempefiados por profesionales, a personasesage! titulo correspondiente;

g) fijar retribuciones inadecuadas con la importanc responsabilidad del servicio que
presten los colegas a sus ordenes;

h) desprestigiar, menoscabar o disminuir a colggasocupen cargos subalternos al suyo.
3) Para con los comitentes o empleadores:

a) aceptar, en su propio beneficio, comisionesclwiedos, bonificaciones y otras
prebendas, de proveedores de materiales, de gstaisaio de personas interesadas en la
ejecucion de los trabajos;

b) revelar datos reservados de caracter técnisandiero o personal sobre los intereses
confiados a su estudio o custodia;

c) ser parcial al actuar como perito, arbitro @¢lor o al tener que interpretar o adjudicar
contratos, convenios de obras, trabajos o sunosistr

4) Por razones de incompatibilidad, la ética priofes exige que:

a) el profesional que en el ejercicio de su acidigublica o privada hubiese intervenido en
determinado asunto no podra luego actuar o asedioeata o indirectamente por si o por
interposita persona a la parte contraria en la misnestion;

b) un profesional no podra actuar contemporaneaamo Director Técnico o Asesor en
dos 0 mas empresas que desarrollen idénticasdeadiag, sin expreso conocimiento de las
mismas de tal actuacion;

c) el profesional no debe intervenir como perito cerestiones que le comprendan las
generales de la ley, por vinculaciones de pareosesintereses;

d) el profesional, no debe asumir en la misma qgim@piedad de un comitente, las

funciones de Director al mismo tiempo que las ddradista, parcial o total.

Del Tramite de las Actuaciones

ARTICULO 50.- Las cuestiones relativas a la ética profesionargoo promoverse por

consulta, por denuncia de parte interesada o de gior el Consejo Profesional.

De las Consultas




ARTICULO 51.- Las consultas sobre ética tendran por objeto mé@tar los principios,

reglas o normas aplicables a casos particulares.

ARTICULO 52.- Las partes interesadas podran someter a la deci@d Consejo

Profesional toda cuestion o duda sobre problemasicke profesional.

ARTICULO 53.-Resuelta la consulta, el Consejo Profesional ta banocer al interesado

y si asi lo dispusiera, también a los profesioniaesiptos en la matricula.

De las Denuncias

ARTICULO 54.- Los interesados podran y los profesionales debbewer saber al

Consejo Profesional los hechos u omisiones que,j@d@o, importen una transgresion a la

ética profesional.

ARTICULO 55.- Las denuncias deberan presentarse por escritaymitado, firmadas y

constituyendo domicilio en la ciudad de Posadad, @onsejo Profesional debera requerir

al denunciante la justificacion de su identidad yatificacion de su denuncia.

ARTICULO 56.- La denuncia deberéa ser formulada dentro de laxcquil5) dias de tener

conocimiento de los hechos denunciables.

ARTICULO 57.- Constituido el Consejo Directivo en Jurado de d&timmediatamente

debera resolver, por mayoria de los dos terciosudemiembros, si el caso planteado es o
no de ética profesional. Si resolviera que no |aeslo comunicara al denunciante, con lo
que quedara terminado todo tramite. Si el Juraslolviera que debe entender en el asunto

actuara de acuerdo a lo establecido en los articigiientes.

ARTICULO 58.- Se dara traslado de la denuncia al acusado ellepera expedirse en el

término de quince (15) dias habiles si residier®esadas, y treinta (30) dias si residiera
fuera de la misma. El traslado de la denuncia s par carta certificada con remision de

copia del escrito de acusacion.

ARTICULO 59.- Recibida la respuesta del acusado, quien cométiidmicilio en la

ciudad de Posadas, el Jurado la examinara y ersfaanreunion, si fuera del caso, abrira a
prueba el respectivo proceso, por diez (10) diadgddsa Durante el periodo de prueba las

partes podran presentar las que creyeran oportyr@slurado resolvera la produccion de



cualquier otra que estimase necesaria. A tal efettdurado podra designar a los

profesionales inscriptos cuya colaboracion considecesaria.

ARTICULO 60.- El acusado podra defenderse por si mismo o nonabuer matriculado
para que lo haga en su nhombre y representaciam Sontestara la acusacion, el Consejo

nombrara defensor de oficio a un matriculado.

ARTICULO 61.- Durante la prueba las partes podran enterarsasdprbducidas por la

contraparte, pedir respecto de las mismas cual@dkracion, y en el caso presentar
contrapruebas. A pedido del acusado podra prosegarperiodo de prueba por diez (10)
dias mas. Vencido el término probatorio y dentigotiezo de tres (3) dias habiles las partes
podran presentar un alegato en el que formulemmiasifestaciones que estimen utiles

respecto a la prueba.

ARTICULO 62.- Vencido el plazo para alegar, se procedera a gantrel expediente

sucesivamente a cada miembro del Jurado por tlesli@® habiles para su estudio.
Realizado éste por todos los miembros dentro detoplde los ocho (8) dias habiles
subsiguientes, se citara para dictar sentenciafdlles se decidiran por mayoria absoluta

de sus miembros y deberan ser fundamentados non@ngs.

ARTICULO 63.-El fallo recaido sera comunicado por escrito asado antes de efectuar

los tramites para su cumplimiento, a fin de quedpugjercer el derecho de revocatoria o

apelacion que acuerda el Articulo 68 de esta Ley.

ARTICULO 64.- Transcurrido el plazo de apelacion sin que el recisea ejercitado,

quedara firme la sentencia y el Consejo deberalaamemplir.

ARTICULO 65.- Las actuaciones tendran caracter reservado paréetoeros, pero no

podra impedirse el examen por el sumariado o defets aquellas piezas consideradas

fundamentales para la defensa.

ARTICULO 66.- Las partes podran recusar a los miembros del dyvad las siguientes

causales:

a) su parentesco por consanguinidad o afinidadalelel cuarto grado civil con alguna de
ellas;

b) su vinculacién societaria o profesional con algde ellas o de consanguineos y afines

de las mismas dentro del grado civil dicho;



c) tener o haber tenido pleito con alguna de laepa ser acreedor, deudor o fiador de
ellas;

d) haber comprometido opinién acerca de los moti®da denuncia o respecto de esta
misma;

e) tener amistad intima o enemistad personal cgunal de las partes, manifestado por
hechos conocidos;

f) haber recibido por cualquier concepto benefiaigortantes de alguna de éstas;

g) tener cualquier otro interés personal en lata@uregue dio origen a la denuncia.

La recusacion debera ser deducida por la parteesaéptar su primer escrito, o dentro del
tercer (3) dia del instante en que bajo juramergolage haber conocido la causa
sobreviniente, en cuyo supuesto podra entablaa leshomento de vencer el periodo de
prueba. En la recusacioén deberd expresarse laascdada misma, los testigos que hayan
de declarar, el domicilio de éstos y los documedtsgue el recusante intente valerse, que

agregara o no al escrito, segun el caso.

El jurado abrira el incidente a prueba por el téorimprorrogable de ocho (8) dias habiles,
si la prueba hubiera de producirse dentro de ldacilde Posadas, periodo que aumentara
en un (1) dia hasta un maximo de veinte (20) déasada kildbmetro si la misma hubiese
de producirse en otro lugar. Vencido el términgdeebas y agregadas las producidas, el
Jurado resolvera el incidente dentro de los cirfodfas hébiles subsiguientes. Si la
recusacion fuese fundada, el Jurado sustituirdmiesnbros recusados por los Consejeros
suplentes designados por sorteo; si no lo fuerdesechara fundamentando la resolucion
pero el interesado podra apelar de la denegasaigin los términos del Articulo 68 de esta

Ley.

Del Procedimiento de Oficio

ARTICULO 67.- El Consejo Profesional debera actuar cuando @uraplimiento de su

funcidén de vigilancia presuma, advierta o tengaoconiento de la comision de actos

refiidos con las prescripciones de esta Ley o copriacipios que la inspiran.

ARTICULO 68.- Las sanciones previstas en los incisos a), by, d),del Articulo 43 s6lo

daran recurso de revocatoria ante el mismo CorRejtesional; en las previstas en los
Incisos e) y f) no habra ningun recurso administbatpudiendo ocurrir el afectado al

Superior Tribunal de Justicia, conforme lo establad_ey | — N° 95 (Antes Ley 3064).

ARTICULO 69.-Registrese, cimplase, dése a la prensa y Bolétial@ archivese.




